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Põhipalga ja kokkulepitava töötasu astmestik  
 

 

 

Aste Põhipalga ja kokkulepitava töötasu 

vahemik 

Teenistuskohad või teenistuskoha 

grupid1  

Alammäär Keskmine 

määr 

Ülemmäär 

1 900 1200 1500 Töölised, nooremspetsialistid ja 

assistendid  

Oskustöölised ja lihttöölised, samuti 

tehnilist tuge pakkuvad, kitsa 

vastutusega ja/või madalat 

kvalifikatsiooni nõudvad 

teenistuskohad.  

2 1000 1600 2200 Keskastme spetsialistid  

Eelnevat töökogemust ning 

valdkonna põhjalikku tundmist 

eeldavad teenistuskohad. Täidavad 

keerukamaid, üldisemalt kirjeldatud 

tööülesandeid ja nõustavad teisi oma 

valdkonna teemadel.  

3 1700 2300 2900 Tippspetsialistid 

Pikaajalist erialast töökogemust ja 

kõrgetasemelisi teadmisi eeldavad 

teenistuskohad. Osalevad valdkonna 

arendamises ning lahendavad 

iseseisvalt keerukaid ülesandeid või 

nõustavad teisi keerukate ülesannete 

lahendamisel. 

4 2000 2500 3000 Osakonnajuhataja asetäitjad  

5 2500 3100 3700 Osakonnajuhatajad 

6 4200 4600 5000 Asekantslerid 

 

 

                                                 
1 Teenistuskoha grupid on määratletud rahandusministri 11.12.2013 määruses nr 105 „Avaliku sektori 

finantsarvestuse ja -aruandluse kord“ lisades 1–6 alusel toodud kontoplaani kasutusjuhendile  

(http://www.rtk.ee/saldoandmike-kasutajad/avaliku-sektori-finantsarvestuse-ja-aruandluse-juhendid).   

http://www.rtk.ee/saldoandmike-kasutajad/avaliku-sektori-finantsarvestuse-ja-aruandluse-juhendid

